Lob als Eintrittskarte: ,,Uberdurchschnittliche Leistungen gezelgt“

THK ehrt die 20 besten Auszubildenden aus Stadt und Landkreis / Geschifisstellenleiter Gerald Frank: ,Hildesheim hat ein hohes Bil

Hildesheim (rag). 914 Auszubildende
aus Stadt und Landkreis Hildesheim hat
die Industrie- und Handelskammer
(IHK) in diesem Jahr gepriift — 20 von ih-
nen bewiesen sich als echte Einserkandi-
daten. Sie erreichten in ihren Abschluss-
priiffungen mindestens 91,5 wvon 100
Punkten.

Dafiir haben sie die sogenannte ,lo-
bende Anerkennung® in den Réumen der

Hildesheimer IHK-Geschiftsstelle er-
halten. ,Sie haben iiberdurchschnittli-
che Leistungen gezeigt, dafiir sprechen
wir Thnen unsere dffentliche Anerken-
nung aus”, sagt Gerd Streuber, Vizepri-
sident der THK Hannover, bevor er den
Absolventen ihre Urkunden iiberreichte.
Zum Erinnerungsfoto mussten sie dann
eine Etage tiefer vor die groBe Eingangs-
tiir. ,Das ist fast schon Tradition®, be-
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richtet Gerald Frank, Hildesheimer Ge-
schiiftsstellenleiter. Er lobt nicht nur die
Priiflinge, sondern auch die regionalen
Unternehmen: ,Jedes Jahr schaffen 18
bis 20 Auszubildende diese gute Leistun-
gen. Hildesheim hat ein hohes Bildungs-
niveau, das liegt gerade an den engagier-
ten Unternehmen und den Betreuern im
Betrieb.”

Passend dazu zeichnete die Hildeshei-
mer ITHEK zwei ihrer langjihrigen Priifer
aus. Viola Grotjahn und Karl Gundelach
arbeiten seit {iber 25 Jahren ehrenamt-
lichindenP usschiissen der IHK
und bekamen dafiir die Silberne Ehren-
nadel verliehen.

Die ,lobende Anerkennung” der Ab-
solventen ist auch eine Einladung zum
Weiterlernen. Jessica Alvarez, Geschiifts-
fiihrerin der Unternehmensberatungsge-
sellschaft ,Die Trainer”, stimmt in ihrem
Festvortrag auf ein lebenslanges Lernen
ein: ,Mittlerweile verdoppelt sich unser
Wissen alle fiinf Jahre, dazu werden die
personlichen Kompetenzen immer wich-
tiger.” Das wichtigste sei es aber, die Po-

Sie sind die erfolgreichsten Auszubildenden aus Hildesheim und de flankiert von Gerd Streuber (li raside Hannover,
Gerald Frank, Geschaftsstellenleiterder K Hidesheim (rechg) - i S Fmsﬁ

sition im Beruf zu finden, in derman sich | Verpackungsmittelmechaniker will sich
fithle. maummmswmﬁngx

terbildungsmaBnahmen

pie Ahﬂﬂe mﬂBeginn AD)
chlieft, er zu nicht ge-
sda,eht. ,,Mdnz‘.ielwue&dnhchmm
bestehen. Die Aushildung war aber sehr

che Karriere Von der will auch Sergej
Losev Gebrauch machen. Der 23-jahrige



